Fehér- Kék Belga Szarvasmarhat Tenyésztok Egyesiilete
ALAPSZABALYA

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szervezet neve: Fehér- Kék Belga Szarvasmarhat Tenyésztok Egyesiilete
A szervezet székhelye: 7800 Siklos, Heren-volgyi utca 9.
Miikodési tertilete: Magyarorszag teriilete

Egyesiilet alapito tagjait az 1. sz. melléklet tartalmazza.

1.
AZ EGYESULET CELJA, FELADATA

1.) Az egyesiilet célja, és feladata:
(1)Tenyésztés —szervezés teriiletén

-kérelmet terjeszt el6 a Foldmivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztériumhoz a fehér-kék
belga szarvasmarha, japan fekete wagyu szarvasmarha fajta magyarorszagi elismertetése
targyaban

-javaslatot tesz a tenyésztok képviseletében a minisztériumnak a szarvasmarha
tenyésztéspolitikai koncepciok kialakitasara, kiilonos tekintettel a fajtiszta fehér-kék belga,
japan fekete wagyu szarvasmarha tenyésztésére; fehér-kék és japan fekete wagyu
szarvasmarha fajta keresztezésben torténd felhasznalasara,valamint a vagoallat és marhahus
iranti kereskedelmi csucsigényeket kielégitd arutermelés megvalositasara

-fehér-kék belga, japan fekete wagyu szarvasmarha fajta magyarorszagi adaptacidja soran
meghatdrozza a hazai fajtaparamétereket, gondoskodik azok folyamatos karbantartasarol,
fajtanemesités keretében meghatarozza a tenyészcélt, tenyésztési modszereket €s a
szelekcids eljarasokat, tenyészérték folyamatos javitdsara és a fajta széleskorll
hasznositasara tenyésztési programot készit

-gondoskodik a torzskonyvezés és teljesitményvizsgalat végzésérdl, biztositja azok
kozhitelességének szakszerli megvalositasat

-kialakitja és miikodteti a fehér-kék belga, japan fekete wagyu szarvasmarha kiillemi biralati
rendszerét

-gondoskodik a rendelkezésre all6 anyagi alapok rendeltetésszerli felhasznalasarol,
torekszik az egyestilet miikodéséhez sziikséges anyagi alapok megteremtésére

-fokozza a tenyésztésfejlesztés és szervezés hatékonysagat a leglijabb tenyésztési és
biotechnologiai modszerek  bevezetésével, szakemberek tovabbképzésével,
szaktanacsadassal

-részt vesz a nemzetkOzi tenyésztési integracioban, kiilonds tekintettel a belgiumi
tenyésztok és kutatd bazisokkal torténd egylittmiikddésre
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-szakpropagandat fejt ki, fajta bemutatokat szervez, kiilonféle szakmai rendezvényeken
céljainak megfeleléen képviselteti megat
-kiilonb6z6 hazai €s nemzetk6zi szervezetekben az egyesiilet tagsagat képviseli vagy
képviseletérél gondoskodik
-hataroz a szaporitdoanyagok és tenyészallatok beszerzésének ¢és értékesitésének kérdéseiben
-szervezi a mindségileg megfeleld apaallat €s szaporitoanyag ellatast, felhasznalast
-tenyésztésvezetot biz meg megvalositas érdekében

(2) Gazdasagos termék eldallitas teriiletén
-elosegiti a tenyészallat, vagoallat export-arualap novelését, export lehetoségek bovitését
-mindségi husexport eléfeltételeinek megteremtéséhez eldsegiti a kdzvetlen haszondllat
eloallitasra iranyuld keresztezést, szorgalmazza a mindségbiztositassal parosulo
termeltetési konstrukciok megvalositasat
-koordinalja és eldsegiti a szaporitdbanyag (embrié és bikasperma) exportjat, kiilonos
tekintettel a ,,kdzép-kelet eurdpai és kelet eurdpai” orszagok piacaira
(3) Erdekképviselet teriiletén
-tenyésztok érdekképviselete
szarvasmarha tenyésztést érint6 jogszabalyok kimunkalasaban
fehér-kék belga, japan fekete wagyu fajta védelmében
szolgaltato és forgalmazasi kapcsolatokban
-tenyésztés korébe tartozo érdekvédelem, érdekegyeztetés
-részt vesz a vagdmarha termeld, értékesitési arainak kialakitasaban
-szorgalmazza és el0segiti a valos vagoértéket jol tiikrozo mindsitési rendszer elterjesztését
¢s tovabbfejlesztését
-fajta tenyésztésével, tartdsdval és hasznositasaval Osszefiiggd tevékenység tarsadalmi
elismertetésének megalapozasa, fokozasa

Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.
M.

TAGSAG

1.) — A Tagsag feltételei:

a-A tagsagi viszony irasbeli nyilatkozattal jon 1étre. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

b-A belépni szandékozo adatait,

A feltételeknek valo megfelelést, vagyis hogy a felvételt kérd az egyesiilet alapszabalyanak
minden rendelkezését magéara nézve kotelezOnek ismeri el.

c-Az irasbeli nyilatkozatot az eln6khdz kell benyujtani, aki a rendes kozgytilés elé terjeszti
a kérelmet. Kozgylilés a hatarozathozatal szabdlyai alapjan dont a tagfelvételrol. A
tagfelvétel elutasito hatarozat ellen nincs helye jogorvoslatnak.

2.) A tag jogai:
a- Részt vesz a kozgylilésen szavazati és tandcskozasi joggal.
b- Részt vesz az egyesiilet vezetd szerveinek megvalasztasaban és azokba megvalaszthato.
Cc- Részt vesz az egyesiilet rendezvényein, a kozgytiléseken, eléadasokon, klub- és
egyesiileti napokon, versenyeken stb.
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d- Az egyesiilet 6sszejovetelein felszolalhat, javaslatokat és inditvanyokat tehet, tovabba
panasszal ¢lhet az egyesiilet, az iigyvezetdjénél, kozgylilésnél illetdleg a feliigyeleti
szervnél.

3.) Az egyesiilet tiszteletbeli tagjai a kozgytléseken, csak tanacskozasi joggal rendelkeznek,
tovabba nem vehetnek részt az egyesiilet vezetd szerveinek megvalasztisaban, és
azokba nem valaszthatok. Ezek kivételével a teljes jogu tagok jogait gyakorolhatjak.

4.) A tag kotelezettségei:

a- Alaveti magat az alapszabaly rendelkezéseinek ¢és a szervezeti fegyelem
kovetelményeinek,

b- Lako- ¢és munkahelyén, kozosségi és maganéletében tevékenységével ¢és
magatartadsaval szerezzen érvényt, illetéleg 6vja meg az egyesiilet tekintélyét,

c- Tevékenyen vegyen részt az egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasdban,
feladatainak végrehajtasaban, lassa el az iigyvezetotil kapott feladatokat,

d-Tagdij megfizetése.

e- Koteles e-mailcimét, lakcimét, székhelyét az egyesiilet iigyvezetdjével kozolni, illetve
annak megvaltozdsdat 3 munkanapon beliil bejelenteni

5.)

[A tagsagi jogviszony megsziinése]

(1) A tagsagi jogviszony megsziinik
a) a tag kilépésével,

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval,
C) a tag kizarasaval;
d) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

(2) A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviselgjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

[A tagsagi jogviszony felmondasa]

(1) Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, az egyesiilet a tagsdgi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban
felmondhatja.
(2) A felmondasrol az egyesiilet kozgytilése dont.

[A tag kizarasa]
(1) A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat stilyosan vagy
ismételten sértdé magatartasa esetén a kozgyiilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv
kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha az alapszabaly a
tisztességes eljarast biztositd szabalyokat meghatarozta.
(2) A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizar6 hatarozatot a taggal kozolni kell.
(3) A kizaro hatarozat ellen fellebbezési lehetéség nincs.

A fegyelmi eljaras kezdeményezésére az egyesiilet iigyvezetdje jogosult. Egyesiilet
iigyvezetdje hivja 6ssze a kizarasra okot ado koriilmény észlelését kovetd 15 napon beliil
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a kozgyulést, mely dont a kizarasrol. Kozgytlés dontése elott érintett tagot személyesen
meghallgatja, lehetdséget biztosit védekezésének eldterjesztésére.

Fegyelmi eljaras alapjat képezhetik tobbek kozott az alabbi magatartasok:

o ha az alapszabalyt stilyosan megsérti,

o ha a szabdlyzatokban, kozgyiilési hatarozatokban eldirtaknak felrohatoan
nem tesz eleget,

o minden olyan eset, cselekmény, melyet a kdzgytilés stilyosan karosnak itél
az egyesiilet miikddése, elOrejutasa, feladatellatasa terén.

V.

A TISZTELETBELI TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

1) Az egyeslilet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki az
Egyesiilet céljainak eldbbre vitele érdekében, valamint annak fejlddése érdekében
kifejtett kiemelkedd tevékenységének elismeréséiill az egyesiilet kozgyulése
haromnegyedes sz6tobbséggel tiszteletbeli tagnak valaszt.

2.) Tiszteletbeli tagsagi viszony a kozgytlés altal javasolt kiviilallo részére jon létre.

3) A tiszteletbeli tagsagi viszony megsziinik a tag haldldval, jogutod nélkiili
megsziinésével.

V.

AZ EGYESULET BEVETELE

Egyesiilet tagdija 2024 évre : 30.000,- Ft
Tagdijat legkésdbb minden év szeptember 1. napjaig kell megfizetni, az egyesiilet
iigyvezetdje kezeihez torténd teljesitéssel. Egyesiilet éigyvezetdje a tagdijakrol nyilvantartést
vezet.

VI.

AZ EGYESULET SZERVEI

1) A kozgytilés
2) Aziigyvezetd
3) Az ellen6rzo bizottsag

2.) Az egyesiilet 6nallo jogi személy, sajat nevében jogokat szerezhet, és kotelezettségeket
vallalhat.
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VII.

A KOZGYULES

1.) A kozgyiilés az egyesiilet dontéshozo szerve, amely a tagok Osszessége. A kozgytilésen
minden tagnak egy szavazata van. A kozgytlést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

2.) A kozgyulés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly modositésa;
b) az egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatirozasa;
c) a vezetO tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szol6 jelentésének-elfogadésa;

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk ¢€s az ellendrzd
bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;

1) az ellendrz6 bizottsdg tagjainak megvalasztisa, visszahivasuk ¢és dijazasuk
megallapitasa;

J) a valasztott kdnyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitésa;
és

k) a végelszamolo kijeldlése
m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly, vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

3.) A kozgyllés a hataskorébe tartozo ellendrzé bizottsagon kiviil, az egyéb bizottsagok
felallitasaval, a bizottsagok tagjainak, vezetdinek megvalasztasdval megbizza az elnokot.

4.) A kozgyiilés osszehivasa és miikodése:

A dontéshozd szerv lilésének Osszehivasa
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(1) A dontéshozo6 szerv lilését a vezetd tisztségviseld meghivo kiildésével vagy kozzétételével
hivja Gssze.

(2) A meghivonak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét €s székhelyét;

b) az {ilés idejének €s helyszinének megjelolését;

¢) az iilés napirend;jét.

(3) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

(4) A dontéshozo6 szerv az Uilését az iigyvezeto altal meghivoban megjelodlt helyen tartja.

(5) Ha a dontéshoz6 szerv iilését nem szabalyszerien hivtdk Ossze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, €s egyhangulag hozzajarul
az iilés megtartasadhoz.

(6) A dontéshozo szerv ilésén a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzéjarul.

a) A kozgyiilés helyét és javasolt napirendjét az iigyvezetdje allapitja meg, és arrol a
tagokat — legalabb 15 (azaz tizendt) nappal a tervezett idopontot megel6zéen — a
napirend ismertetésével irdsban meghivja. A tagokat, valamint a részvételre jogosult
mas személyeket a kozgytilés helyérdl és idépontjardl e-mail utjan kell tajékoztatni.

A dontéshozd szerv iilésén a szabdlyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben
hozhat6 hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van €s a napirenden
nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.

A napirend kiegészitése

(1) A kozgyiilési meghivo kézbesitésétdl szamitott, az alapszabalyban meghatarozott
idoén belill a tagok és az egyesiilet szervei a kozgylilést Osszehivd szervtdl, vagy
személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolaséaval.

(2) A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést 6sszehivo szerv, vagy személy
jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivo
szerv, vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgytilés a napirend elfogadasarol
sz6l6 hatdrozat meghozatalat megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban.

b) Az egyesiilet kozgyiilése nem nyilvanos.

A kozgyiilésen a tagok, tiszteletbeli tagok, az egyesiilettel jogviszonyban dllok, tovabba
a meghivottak vehetnek részt.
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Az egyesllet iigyvezetdje a kozgytilés altal hozott hatarozatokrél folyamatos
nyilvantartast vezet (hatarozatok konyve). Az egyesiilet iigyvezetdje gondoskodik olyan
nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a vezetd szervek dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatok ¢€s ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges személye)
megallapithatd. A vezetd szerv dontéseit az érintettekkel irdsban kozli.

A hatarozatokat azok meghozatala utan haladéktalanul be kell vezetnie a hatarozatok
konyvébe. Az egyesiilet iigyvezetdje a jelen pontban foglalt kotelezettsége
megszegésébol eredd karért teljes felelosséggel tartozik.

A kozgyllésen minden tagnak egy szavazata van a tagok szavazati jogukat csak
személyesen gyakorolhatjak. A tiszteletbeli tagok tanacskozasi joggal — szavazati jog
nélkiil jogosultak részt venni a kozgytilésen. Az egyéb meghivottak tandcskozasi joggal
vehetnek részt a kozgytilésen.

A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak legalabb 50%+1

f6 jelen van. A hatdrozatokat nyilt szavazassal hozzak, azok érvényességéhez a
szavazasra jogosultak 50%+1 leadott szavazata sziikséges. A  kozgyiilés
hatarozatképtelensége miatt elnapolt kozgylilés a megjelentek szamatol fliggetlentil
csak akkor hatdrozatképes, ha errdl a rendelkezésrdl a szavazasra jogosultakat mar az
eredeti meghivoban eldre tijékoztattak. Az elnapolt kozgylilés hatirozatképessége
kizarolag az eredeti meghivoban kozolt napirendekre érvényes.

Hatarozathozatal:

(1) A tagok vagy az alapitok a dontéshozd szerv iilésén szavazassal hozzdk meg
hatarozataikat.

(2) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(3) A tagok vagy az alapitok hatarozatukat a hatirozatképesség megallapitasanal
figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzadk meg. Ha e torvény egyszeri vagy azt
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meghalad6 szotobbséget ir eld a hatarozat meghozataldhoz, a 1étesitd okirat egyszerii
szOtobbségnél alacsonyabb hatirozathozatali ardnyt eldiré rendelkezése semmis. Ha a
torvény egyhangusagot ir el a hatdrozat meghozatalahoz, a 1étesitd okirat ettdl eltérd
rendelkezése semmis.

Kozgytilés levezetd elndke a mindenkori iigyvezetd, vagy az dltala javasolt és a
jelenlévo tagsag egyszerii tobbségével megvilasztott levezetd elnok.

Kozgyilés jegyzokonyvvezetdt, jegyzokonyv hitelesitoket a kozgytilés megkezdésekor
valaszt egyszerl tObbséggel.

Jegyz6konyv hitelesité minden koézgytilés alkalmaval 2 {6, akiket a kozgytlés tagjai
koziil valaszt egyszerli tobbséggel.

Levezetd elnok a kozgytilésen szoban kihirdeti a meghozott hatarozatokat.

A kozgyiilés napirendjét az iigyvezetd terjeszti a kozgytlés elé, és azt a kdzgytilés fogadja el.
Az egyesiilet rendes kozgytilésének az alabbi napirendeket kotelezen meg kell targyalnia:

- Azegyesiilet éves tevékenységérol szold beszamolo,

- Az egyesiilet kovetkezd évi koltségvetése,

- azellendrzd bizottsag beszamoloja,

- elnok, tovabba a tagok altal beterjesztett javaslatok, a tagdij megallapitasa.

- Javaslatot, napirendkiegészitést abban az esetben lehet a kozgytilés napirendjére
tlizni, ha azokat a kozgyiilési meghivo kézbesitésétol szamitott harom napon beliil
az iigyvezeto részére benyujtottdk.

Jegyzokonyvet kell késziteni a kozgylilésrél, melyben rogziteni kell a napirendi
pontokat, a javaslatokat, a hozzészoélasokat, a beszamolok tartalmat, a szavazasok
eredményét. A szavazasok eredményét oly moddon kell rogziteni, hogy abbol
egyértelmiien megallapithatd legyen az ,,igen”, ,,nem”, ,tartozkodok™ szavazatanak
aranya. A kozgytlésrdl késziilt jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a kozgytilésen
elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A
jegyzokonyvet a kozgylilés levezetd elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és két, a
kozgytilés altal kijelolt személy hitelesiti. A jegyzOkdnyv ezutdn bekeril a
jegyzOkonyvek nyilvantartdsdba, amibdl barki megtekintheti.

5.) A kozgyiilés hatarozathozatala:

(1) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

(2) Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési

dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
szlikséges.

Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil:
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(1) Létesitd okirat a hatarozathozatalt iilés tartasa nélkiil is lehetévé teszi, az ilyen
hatarozathozatalt az iigyvezetd a hatarozat tervezetének a tagok részére e-mailben torténd
megkiildésével kezdeményezi. A tagok szdmara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
nyolcnapos hataridot kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az iigyvezetd részére.

(2) A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek
az iigyvezeto részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatarozatképességéhez
sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

(3) A szavazasra megszabott hataridé utols6 napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazata ezt megelozden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon belill — az iigyvezetd megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja,
ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

6) A kozgyiilés hataskorébe tartozo tisztségviselok:

a) iigyvezeté
b) ellendrzd bizottsag tagjai: elndk, tagok.
C) A vezetd tisztségviselok (ligyvezetd) Osszeférhetetlenségét a kovetkezOk alapjan
vizsgalni kell:
Ennek megfelelden tehat:
1. Az iigyvezetd és az ellen6rzd bizottsdg tagjai kozott nem lehet olyan személy,
akinek kozeli hozzatartozdja (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai keretében
a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, l1étesitd
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

2. Nem lehet az ellendrzd szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a
személy, aki

a) a vezetO szerv, az iigyvezeté

b) a szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4&ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) a szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -,
illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozodja.

3.A vezetd tisztségviseldvel szembeni kovetelmények és kizaré okok

(1) Vezeto tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
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(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezet6 tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit bincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz0d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

(6) Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

4.

(1) A kozhasznt szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhaszn szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott add- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds 6sszegll adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszdmat az 4llami ado6- €s vamhatosag az ad6zas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

(2) A vezeto tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

7.) A kozgyiilés hataskorébe tartozé tisztségviselok megvalasztasa:
a) A kozgyllés a tisztségviseloket 6téves idOtartamra valasztja meg. A mandatum lejarta
elétt barmilyen okbol megiiresedett tisztségre — a mandatumbol még hatralevd

iddtartamra — a kozgyiilés 0j személyt valaszt. Ha az ellendrzd bizottsag elndki tisztsége
megiiresedik, vagy a testiiletek 1étszama az eredeti 1étszam tobb mint felére csokken, az
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egyesiilet idigyvezeto koteles rendkiviili kozgytilést Osszehivni. A tisztségviselok
ujravalaszthatok.

b) A tisztségviselok megvalasztasanak sziikségességérél az egyesiilet iigyvezetdje
tijékoztatia a tagsdagot e-mailben, vagy a kozgyiilésen. A jeloltek személyérdl a
kozgytilés nyilt szavazassal, egyszerti szotobbséggel hataroz. A vdlasztas elott a
jogszabdalyban meghatdrozottak szerint bdarmely tag jelolheto, illetve tisztségre
megvdlaszthato, aki elfogadja a jelolést és vele szemben kizdaro ok nem dll fent.

C) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a szavazasra jogosult jelenlevok
tobb mint felének szavazatdt megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jelolt is megszerezte
a megvalasztashoz sziikséges szamu szavazatot, koziilik az tekinthetd
megvalasztottnak, aki tobb szavazatot kapott. Ha egy tisztségre a tobb jelolt koziil egyik
sem kapta meg a megvalasztashoz sziikséges szamu szavazatot, Ujabb valasztasi
fordulot kell tartani, amelyben a legkevesebb szavazatot kapott jelolt (ek) mar nem vesz
(nek) részt. A valasztdst mindaddig ismételni kell, amig valamelyik jelolt a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerezte.

8.) A Tisztségviselok megbizatasa megsziinik

(1) Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas

a) hatarozott idejii megbizats esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) megsziinteto feltételhez kotdtt megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal;

d) lemondaéssal;

e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

f) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval;

g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

(2) A jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitoi a vezetd
tisztségviseldt barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

(3) A vezetd tisztségviseld megbizatasarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy mésik
vezetd tisztségviseldjehez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

(4) Ha a jogi személy miikodOképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0 vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

9.) Az egyesiilet rendKkiviili kozgyiilése:
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Rendkiviili kozgytilést az erre okot add koriilmény bekdvetkeztétdl szamitott egy
hoénapon beliil kell 6sszehivni és minden egyéb esetben, melyet az alapszabdly, vagy az
idevonatkozo rendelkezések eldirnak. A rendkiviili kozgytlilés napirendi pontjait az
iigyvezeto allitja 6ssze. Rendkiviili kozgytilés akkor is 0sszehivhato, ha azt a tagsag 1/3-
a irasban kéri. A rendkiviili kozgytilés 6sszehivasardl és az dsszehivassal kapcsolatos
feladatokrol az egyesiilet iigyvezetdje gondoskodik.

A kozgytilés 6sszehivasa

(1) Az tigyvezetd szerv koteles a kozgytilést 0sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitenti;
vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

(2) Az (1) bekezdés alapjan 6sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra
okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérél donteni.

VIII.

TISZTSEGVISELOK, UGYINTEZES, KEPVISELETI SZERV

Az egyesiilet iigyvezetését az iigyvezeto ldtja el. Az iigyvezeto vezeto tisztségviselo.

Megsziinik a valasztott tisztségviselo megbizatdisa

a)
b)
c)
d)
e)

lemondassal;

visszahivassal;

a tisztségviselo haldlaval;

a vadasztarsasag jogutod nélkiili megsziinésével;

a tisztségviselovel szembeni kizaro ok bekovetkeztével.

A megvalasztott tisztségviseld visszahivasdat — a visszahivas okdanak megjelilésével — a tagok
legalabb egyharmada irasban kezdeményezheti a kozgyiilésnél, ezt az iigyvezetohoz kell
benyujtani. A kozgyiilés a kezdeményezés benyujtasanak idopontjatol szamitott 60 napon
beliil rendkiviili iilésen — az iigyvezeto javaslata és az érintett tisgtségviselo meghallgatdisa

utan

titkos szavazassal dont a kezdeményezésrol. A hozott hatdrozatot mind a

visszahivdssal érintett tisztségviselo, mind a kezdeményezok, illetve a kozgyiilés barmely tagja
— a tudomadsdra jutdastol szamitott 30 napon beliil — torvénysértésre hivatkozva a
torvényszék elott megtamadhatja. A hatirozat megtamaddsa a hatdrozat végrehajtdsdt nem
gdtolja, a torvényszék azonban indokolt esetben a végrehajtdst felfiiggesztheti,

A tagsagi viszony megsziinése esetén a megbizatds visszahivas nélkiil is megsziinik
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IX.

AZ UGYVEZETO

Az iigyvezetd az egyesiilet két kozgyiilése kozotti dltalanos hatdaskorii iigydonto és végrehajto
szerve. Az iigyvezetd a kozgyiilésnek tartozik felelosséggel.

Az iigyvezetd képviseleti joganak terjedelme dltalanos, még képviseleti joga gyakorlasdanak
mddja énallo.

Az egyesiilet iigyvezetdje Faller Gabor (sziil. neve: Faller Gdbor, anyja neve: Patka Aniko,
sziil. hely, ido: Siklos, 1989.07.26., lakcim: 7800 Siklos, Heren-Volgyi ut 9.)

Az iigyvezeto az lehet, aki a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) 3:22.§-
ban meghatarozott kovetelményeknek megfelel,

e azaz nagykoru személy, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatisahoz
szitkséges korben nem korlatoztak.

o -iigyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni;

e biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsdagvesztés biintetésre nem itélték;

e e foglalkozastol nem tiltottak el jogerdsen.

Az iigyvezeto nem mindsiilhet koziigyektol eltiltottnak, azaz nem dllhat koziigyektol eltilto
jogerds hatdarozat hatdlya alatt, vele szemben a Biinteté Torvénykonyvrol szolo 2012. évi C.
tv. (Btk.) 61 §.; (2) bekezdés i) pontjaban irt kizdré ok nem dllhat fenn.

Az iigyvezeto ondlloan jogosult a egyesiilet pénzforgalmi szamldja feletti rendelkezésre.

Az iigyvezetd kiteles a kizgyiilésen részt venni, a kozgyiilésen az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, a egyesiilet tevékenységérdil és gazdasagi helyzetérol beszamolni.

Az iigyvezetd tovabbi kotelezettsége az egyesiilet tagjai részére az egyesiiletre vonatkozoan
felvilagositast adni, és szamukra az egyesiiletre vonatkozo iratokba és nyilvantartisokba

betekintést biztositani;

Az iigyvezeto feladatai:

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatdaskorébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala

b) a beszamolok elkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése

C) az éves koltségvetés elkészitése

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a
Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtisa

e) az egyesiilet tisztségviseldinek a megvdlasztasdanak elokészitése

t) a kozgyiilés osszehivdsa, a tagsdg értesitése

9) az iigyvezetd altal osszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdarozdsa

h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre

1) a tagsdg nyilvantartdsa
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)
K)
1)

1)

2)

3)

az egyesiilet kozgyiilési hatdarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése

az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése

az egyesiiletet érinto megsziinési ok fenndllasanak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvényben eloirt
intézkedések megtétele

gondoskodik az dllattenyésztéssel és tenyésztésszervezéssel osszefiiggd jogszabdlyok,
szabdlyzatok, valamint az egyesiilet kozgyiilése dltal hozott hatarozatok
végrehajtasarol,

a kozgyiilés elé terjeszti dontés céljabol javaslatival az egyesiiletbe jelentkezok
felvételi kérelmét,

dont az egyesiilet tagja, vagy a tarsasdg szervei dltal a kozgyiilési napirend
kiegészitésére eloterjesttett irdsbeli, és a kiegészités indokolasat is tartalmazo
kérelemrol, azt elfogadja, vagy elutasitja. Elutasitas esetén a kozgyiilésnek a napirend
elfogadasarol szolo hatarozat meghozatala elott a napirend kiegészitését dontésre
eloterjeszti,

dont és intézkedik minden olyan iigyben, amelyet a jogszabadly, az Alapszabadly, vagy
a kozgyiilés nem utal mas szerv hatdaskorébe.

Kapcsolatot tart a kiil- és belfoldi tenyésztoszervezettekkel, szakmai érdekképviselettel,
dontéshozokkal és egyéb agazati szereplokkel.

X.

ELLENORZO BIZOTTSAG MUKODESE ES FELADATA

A kozgylilés az egyesiilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellendrzésére haromtagu
ellendérzé bizottsagot valaszt.

A bizottsag egy elnokbdl és két tagbodl all. A bizottsag tagjai mas tisztséget nem viselhetnek
az egyesiileten beliil, nem allhatnak hozzatartozoi kapcsolatban az egyesiilet elnokségének
tagjaival, vagy a gazdasagi feladatokat ellaté személlyel, nem allhatnak a megbizatasukon
kiviili més tevékenységre iranyuld6 munkaviszonyban a szovetséggel. A Bizottsag
tevékenységét az elnok irdnyitja éves ellendrzési terv alapjan.

Nem lehet a bizottsag elnoke, tagja az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja
[Ptk. 8:1.(1) bekezdés 1. pont], (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoz6) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve
a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél
szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatés, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

4.) A bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz és vagyonkezelésének vizsgalata
b) a gazdalkodasra vonatkozé jogszabalyok és egyéb eldirasok betartasanak
ellendrzése
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c) atagdijak befizetésének ellenérzése

d) abizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése

e) az egyesileti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések
megtételének ellendrzése

f) a munkatervnek és ligyrendjének megallapitasa.

g) abizottsag ellendrzi a szervezet mitkodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezetd tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a szervezet kdnyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

h) a bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy a
szervezet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stlyosan sértdé esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megszilintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé, a vezetd
tisztségviselok felelésségét megalapozod tény mertilt fel,

i) az intézkedésre jogosult vezetd szervet az ellendrzé szerv inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E
hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivédsira az
ellen6rzo szerv is jogosult.

j) ha az arra jogosult szerv a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében
szilkséges intézkedéseket nem teszi meg, az elelnérzd szerv koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A hatarozatokat a bizottsdg szavazassal hozza. A bizottsdg a hatdrozatokat nyilt
szavazassal hozza. A hatdrozatképességhez hadrom bizottsag tag jelenléte sziikséges. A
hatarozatok érvényességéhez szotobbség kell. SzavazategyenlOség estén a szavazast
addig kell megismételni, mig a tobbségi szavazati arany meg nem sziiletik.

A Bizottsag tagjai a feladataik ellatasa sordn jogosultak az egyesiilet gazdalkodasaval
kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a tisztségviseloktdl tajékoztatast kérni.

Az ellendrzés megkezdésérdl a bizottsag elndke koteles tdjékoztatni az egyesiilet
elndkét arrdl, hogy lefolytatja az ellendrzést. Ha rendellenességet-, szabalytalansagot
allapit meg egytttal erre is fel kell hivnia a figyelmet és az intézkedési terv végrehajtasat
az abban meghatarozott hatariddé leteltétdl szamitott 30 napon beliil ellendrizheti,
sziikség esetén kezdeményezheti a rendkiviili kozgylilés Osszehivasat. Ha az arra
jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a bizottsdg koteles értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatod
feliigyeleti szervet. Munk4jarol minden évben legalabb egy alkalommal, vagy a
kozgylilés igénye szerint koteles beszamolni a kdzgytilésnek.

Nem lehet az ellendrzé szerv elndke vagy tagja az a személy, aki

a.) ag egyesiilet iigyvezetdje
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b.) az egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6d egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik, az egyesiilet cél szerinti juttatasabol
részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelel cél szerinti juttatast -, illetve az
a) pontban meghatarozott személyek hozzatartozodja.

Az egyesiilet Ellendrz6 Bizottsaga:

Elnok: Dragon Monika; an.: Bakai Julianna, 6600 Szentes, Bercsényi utca 42/A.
1. Tag: Pal Gabor; an.: Grafel Ilona, 2461 Tarnok, Gerle u. 16/1.
2. Tag: dr. Gyulay Gyula; an.: Vajda Enikd, 2462 Martonvasar Béke u 76

XI.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1.) Azegyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét a 1étesitd okirataban meghatarozott
tevékenységére forditja.

2.) Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.
3.) Az egyesiilet:

1- vallalkozasanak fejlesztéséhez a tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem
vehet fel,

2- az allamhéaztartas alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel
torlesztésére nem hasznélhatja fel.

XIl.

NYILVANTARTASI SZABALYOK

1) Azegyesiilet a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

2.) Az egyesiilet bevételei:

a) Az egyesiileti tagok éves tagdija;
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b) Az allamhaztartas alrendszereit6l vagy mas adomanyozotdol a mikodési
koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany;

C) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetlentil
kapcsolodo bevétel,

d) aszervezet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

e) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,

f) avallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel,

3.) Az egyesiilet koltségei:
a) a tevékenység biztositas érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (fenntartas,
raforditasok, kiadasok)
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(fenntartas, raforditasok, kiadasok)
c) a felyjitasi, beszerzési, karbantartasi tevékenység érdekében felmeriilt
kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok)

4.) Az egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyado konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni.

X1,

BESZAMOLASI SZABALYOK

1.) Az egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyni, mely a kozgytilés kizardlagos
hataskorébe tartozik.

XIV.

AZ EGYESULET MEGSZUNESE
1) Az egyesiilet megsziinik:
Jogi személy jogutod nélkiili megsziinése
(1) A jogi személy jogutdd nélkiil megsziinik, ha
a) hatarozott iddre jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;
b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;
¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megsziinteti

Jogutodlassal torténd megsziinés
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Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat 4at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

A jogutdd nélkiili megsziinés okai

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein til az egyesiilet jogutod nélkiil
megszinik, ha

a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt,
¢€s 1j célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szadma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
Rendelkezés a fennmarad6 vagyonrol

(1) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok kdveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezo
vagy hasonl6 cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd
birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyonarol, vagy ha az alapszabalyban megjeldlt
kozhasznt szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

(2) A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantartdé birésag a torlést kimondd hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall 4t az Gj jogosultra.

Fennmaradt pénzbeli vagyonrol rendelkezés

(1) A jogutdd nélkiil megsziint civil szervezet fennmaradt pénzbeli vagyona, a létesitd okirat
eltérd rendelkezése, valamint - alapitvany esetében - az alapitd eltérd rendelkezése hianyaban
a civil szervezetek tdamogatasara val6 felhasznélas céljabol a Nemzeti Egytittmiikodési Alapot
illeti meg, amelyet a Ectv.73. § (2) bekezdés a) pontja alapjan kijeldlt szerv kezel. A vagyon
felhasznalasara vonatkozo6 adatokat a Civil Informacids Portalon nyilvanossagra kell hozni.

(2) A civil szervezet végelszamolasa, illetve felszamolasi eljarasa befejeztével - a (3) és (4)
bekezdésekben meghatarozott vagyonelemek kivételével - a jogutod nélkiil megsziint civil
szervezet létesitd okirat vagy jogszabdly eltérd rendelkezése, illetve - alapitvany esetében - az
alapito eltérd rendelkezése hianyaban megmaradt nem pénzbeli vagyonarol a végelszamolo,
illetve a felszamold kimutatast készit, amelyet megkiild a Nemzeti Egyiittmiikodési Alap
Tanacsa részére. A Tanécs az (5) bekezdés szerinti eljarasban gondoskodik a nem pénzben
rendelkezésre all6 vagyonra vonatkozo palyazati eljaras lefolytatasarol.

(3) A jogutdd nélkiil megsziint civil szervezet, létesitd okirat eltérd rendelkezése, tovabba -
alapitvany esetében -az alapitdo eltérd rendelkezése hidnydban megmaradt vagyonabdl a
Nemzeti Foldalaprol szolo torvény szerinti foldrészletet a birdsag az allam tulajdonaba adja és
elrendeli a Nemzeti Foldalapot kezeld szerv részére torténd atadasat.
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(4) A jogutdd nélkiil megsziint civil szervezet, 1étesitd okirat eltéré rendelkezése, tovabba -
alapitvany esetében -az alapitd eltér0 rendelkezése hidnydban megmaradt vagyonabol a
kulturdlis javakrol sz6lo torvény szerinti gytjteményt, miivészeti alkotast, miikincset és egyéb
miitargyat a birosag az allam tulajdonaba adja, és e vagyonelemek az allami vagyonrol sz6l6
torvény szerinti tulajdonosi joggyakorlo altal kiirt palyazattal, ellenérték nélkiil, kzgytijtemény
vagyonkezelésébe kertiilnek.

(5) A (2) bekezdés szerinti nem pénzbeli vagyont a birdsag - a végelszamolonak, illetve
felszamolonak, a Nemzeti Egyiittmiikodési Alap Tanacsdhoz tett bejelentését kdvetden, a
Nemzeti Egyiittmiikdési Alap Tandacsa altal kijelolt kollégium dontése alapjan meghirdetett €s
elbiralt, nyilvanos palyazaton nyertes civil szervezet részére torténd tulajdonba adésra
vonatkoz¢ javaslata figyelembevételével - civil szervezet tulajdonaba adja.

(6) Ha az (5) bekezdés szerinti eljaras - a végelszamolonak, illetve a felszamoldnak a Nemzeti
Egyilittmiikdési Alap Tandcsahoz tett bejelentésétdl szamitott - 6 honapon beliil nem vezet
eredményre, a birdsag - a felszdmolonak, illetve a végelszamolonak az (5) bekezdés szerinti
eljaras sikertelenségérdl tett bejelentését kdvetden - a vagyont az allam tulajdonaba adja, az
allami tulajdonosi joggyakorlod szamara torténd vagyonatadassal 6sszefliiggd intézkedéseket a
végelszamold, illetve a felszadmolo teszi meg.

(7) Az (1)-(5) bekezdés szerinti rendelkezéseket kell alkalmazni arra az esetre is, ha a civil
szervezet jogutod nélkiili megsziinése esetére a 1étesitd okirat vagy - alapitvany esetében - az
alapit6 rendelkezik a fennmarado6 vagyon sorsarol, de az e rendelkezésben kijeldlt szervezet

a) jogutod nélkiil megsziint
b) jogutod nélkiili megsziintetését eredményezd eljards van ellene folyamatban, vagy

) a vagyont nem veszi at.
XV.
ZARO RENDELKEZESEK

1.) A civil szervezet miikodése felett az ligyészség - az e torvényben, valamint a Ptk.-ban
meghatarozott eltérésekkel - az ligyészségrol szolo torvény rendelkezései szerint
torvényességi ellendrzést gyakorol. A torvényességi ellendrzés nem terjed ki az olyan
igyekre, amelyekben egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljarasnak van
helye.

2.) Az egyeslilet alapszabalyéaban €s egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések hivatalos
értelmezésére az egyesiilet éigyvezetdje jogosult. Az iigyvezetd e jogkorében kialakitott
allasfoglaldsa — a kozgytilés €s az ellendrzo bizottsag kivételével — az egyesiilet tagjaira
és szerveire nézve kotelezd.

3.) Az egyesiilet tagjai a tevékenységiikkel 0sszefiiggésben egymas kozott keletkezett vitas
ligyekben az egyesiilet hataskorrel, illetdleg illetékességgel rendelkezd szervéhez, a
hatarozat ellen a sportszovetségek illetékes szervéhez, illetve birdsaghoz fordulhatnak.
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Az alapszabaly altal nem érintett kérdésekben a 2013.évi V.torvény idevonatkozo
rendelkezései az iranyadok.

Hegyszentmarton, 2024. ........

Faller Gabor
igyvezetd
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